DICHIARAZIONE
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)

Progetti Promozione Sportiva

Identificativo domanda: 67ACOEESCCD58E44C962E513

1.1. Dichiarazione ai sensi degli artt. 46 e 47
DPR n. 445 del 2000 con l'indicazione di es-
sere in possesso dei requisiti dall'avviso per la
partecipazione al bando

Si

2.1. Denominazione Organismo Federazione Italiana Giuoco Squash
2.2. Codice Fiscale Organismo 96072950585
2.3. Indirizzo PEC federsquash@legalmail.it
2.4. Indirizzo email info@federsquash.it
2.5. Telefono cellulare 3291895399
2.6. IBAN IT13F0538724100000001233127
3.1. Il referente coincide con il Legale Rappre- No
sentante?

3.2. Cognome Referente Tamburini
3.3. Nome Referente Emanuele
3.4. Codice Fiscale Referente TMBMNL85C22H294F
3.5. Data di nascita 22-03-1985
3.6. Luogo di nascita RIMINI
3.7. Sesso Referente M

3.8. Indirizzo email Referente etamburini@federsquash.it
3.9. Telefono cellulare Referente 3291895399
4.1. Scelta Linea di Attivita Linea di attivita 1: Supporto alle nuove generazioni di sportivi
4.2. Data inizio 01-01-2025
4.3. Data fine 31-12-2025

Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Emilia Romagna, Friuli
Venezia Giulia, Lazio, Liguria, Lombardia, Marche, Molise, Piemonte,
Puglia, Sardegna, Sicilia, Toscana, Trentino, Umbria, Valle d'Aosta,
Veneto

4.4, Regioni

4.5.0biettivi del progetto e indicatori (max 3.000 caratteri)

Il Progetto Talento che € la continuazione del Progetto Scuola Squash, finanziato dal Fondo 80 milioni, coinvolgera 600 tra
ragazzi e ragazze che frequentano i corsi di avviamento allo squash presso le A.S.D. e si propone di individuare e poi di
sostenere la crescita degli atleti ritenuti capaci di conseguire risultati agonistici di alto livello, poggia su alcune fondamentali
tematiche:

«la determinazione del modello di prestazione del giocatore di squash di alto livello;

ol'individuazione del talento;

ela progettazione di programmi di allenamento dettagliati per eta e per livello di prestazione, finalizzati a sostenere la
crescita degli atleti ritenuti in possesso del talento.

Il riconoscere gli atleti ritenuti in possesso del talento, rappresenta il punto di partenza del nostro progetto. Una volta
individuato il talento, si procede, secondo il percorso e le modalita previste dalla LTAD italiana, a svilupparlo e valorizzarlo,
nel rispetto dei suoi bisogni e delle sue aspettative, per renderlo pronto a raggiungere la migliore prestazione in eta adulta.
La ricerca del talento sara attuata attraverso un’attenta analisi dei singoli atleti e delle loro prestazioni, con I'effettuazione di
specifici test, eseguiti durante i raduni nazionali e territoriali. Tutti i dati raccolti, oltre ad evidenziare i talenti, permetteranno



alla struttura tecnica, di codificare i progressi fatti e di monitorare la crescita degli atleti; saranno, raccolti in un’apposita
banca dati e, opportunamente elaborati, saranno resi disponibili per tutti i tecnici federali.

L'assistenza medica e sanitaria agli atleti sara garantita, con il supporto dell’'Istituto di Medicina e Scienza dello Sport
del Coni ed in riferimento ad un protocollo che comprendera il controllo medico periodico, I'educazione alla corretta
alimentazione ed un’adeguata informazione sulle problematiche del doping.

Leta minima per essere ammessi al progetto € fissata in 13 anni compiuti; il dettaglio delle modalita di ammissione sara
stabilito in riferimento ad una serie di criteri:

eottenimento di risultati agonistici superiori alla media,

epossibilita di miglioramento dei risultati ottenuti e della capacita competitiva,

equalita dell'esecuzione della tecnica di gioco;

epositivi risultati dei test fisici e tecnici.

Per gli atleti ammessi al Progetto sara elaborato un programma di attivita che comprendera:

«gli obiettivi a breve, medio e lungo termine;

l'assistenza, ai tecnici di riferimento degli atleti, per la programmazione dell'allenamento;

ela pianificazione di un adeguato programma di competizioni;

«il supporto medico e sanitario;

*i sostegni economici;

«gli interventi federali per eventuali esigenze tecniche e/o logistiche;

ela definizione di momenti di verifica.

4.6. Attivita progettuali e modalita di attuazione (max 6.000 caratteri)

L'attuazione del “Progetto Talento” consiste nell'individuazione di giovani talenti presso le ASD/SSD, presenti sul territorio.
Il progetto prevede I'analisi dei singoli atleti e delle loro prestazioni, attraverso I'effettuazione di test e misurazioni, eseguite,
sia localmente che durante due sessioni nazionali che si svolgeranno presso il Centro Tecnico Federale:

« 21-23marzo 2025 - Riccione (RN);

* 21-26luglio 2025 - Riccione (RN).

| dati raccolti ci consentiranno di implementare un articolato modello di valutazione adottato per I'identificazione del Talento
e di codificare e monitorare la crescita dei ragazzi.

Sono inoltre programmate sei sessioni territoriali:

» 07-09 febbraio 2025 - Padova;

« 07-09 febbraio 2025 - Rende (CS);

« 06-08 giugno 2025 - Padova;

« 06-08 giugno 2025 - Rende (CS);

* 17-190ttobre 2025 - Padova;

« 17-190ttobre 2025 - Rende (CS).

Nel corso di tali sessioni i tecnici federali, coadiuvati dai tecnici sociali, effettueranno delle esercitazioni tecniche e tattiche
di base.

Sia durante le sessioni hazionali che durante le sessioni territoriali i ragazzi saranno accompagnati dai loro tecnici che
parteciperanno alle esercitazioni tecniche e tattiche assistendo i Tecnici Federali. Tali sessioni, attraverso I'esecuzione
delle esercitazioni, sono finalizzate a trasmettere ai tecnici sociali la metodologia di lavoro prevista dal progetto di Attivita
giovanile.

Alle sessioni nazionali e territoriali saranno convocati tutti gli atleti di interesse federale.

Dal punto di vista agonistico & programmata la partecipazione alle seguenti manifestazioni:

Manifestazioni Nazionali

* 14-16marzo 2025 - Riccione (RN) - Campionato Italiano Giovanile a squadre;

« 05-06aprile 2025 - Rende (CS) - Torneo Citta d’ltalia giovanile;

* 12-15giugno 2025 - Riccione (RN) - Italian Junior Open;

 27-28settembre - Riccione (RN) - Torneo Citta d’ltalia giovanile;

« 31ottobre - 02 novembre - Riccione (RN) - Campionato Italiano Giovanile individuale.

Manifestazioni Internazionali

« 13-16 febbraio - Lille (FR) - French Junior Open;

* 07-09marzo - Vienna (AU) - Austrian Junior Open;

¢ 10-13luglio - Amburgo (GE) - European Junior Open;

«Ulteriori 3 manifestazioni da individuare da luglio a dicembre 2025.

LA VALUTAZIONE

La valutazione comprendera i ragazzi di et compresa trai 9 anni e i 18 anni di etd. Leta sara considerata al momento
dell’effettuazione dei Test.

Particolare attenzione € stata prestata alla valutazione delle capacita coordinative, in quanto, le stesse, si sviluppano
attraverso la strutturazione di un gran numero di abilita. Si sono quindi individuate sia “capacita” che hanno specifica
attinenza con I'attivita sportiva dello squash, sia capacita coordinative pit generali. Per indagare efficacemente ognuna
di esse, sono stati individuati una serie di test, alcuni dei quali possono essere facilitati o difficoltati, ordinati secondo il
principio della complessita crescente. Considerando poi che ci troveremo ad effettuare valutazioni, sia con ragazzi che
gia praticano attivita sportiva, sia con ragazzi che hanno iniziato la pratica sportiva, per la prima volta, aderendo al nostro
progetto, al fine di evitare sopravalutazioni o sottovalutazioni, i dati raccolti saranno catalogati e valutati: per eta, per
sesso e distinti tra praticanti e non praticanti I'attivita sportiva. Per praticanti I'attivita sportiva sono considerati i ragazzi
che praticano una qualsiasi attivita o disciplina sportiva da almeno un anno. Un’ulteriore categoria, femminile e maschile e
per eta, sara rappresentata dai ragazzi che praticano lo squash presso i nostri Centri di Avviamento allo Squash, da oltre



un anno. Sara creata una banca dati e tramite la comparazione con tabelle percentili che ci permetteranno di collocare le
prestazioni dei ragazzi esaminati all’interno di una scala di valori, saranno ricavate indicazioni metodologiche fondamentali
riguardo ad uno o piu aspetti delle capacita motorie dei ragazzi.

| TEST

Nella definizione dei test ci si € attenuti a ben precisi parametri che ne validano I'uso futuro:

- Certezza: cid che viene misurato & esattamente quello che si vuole misurare;

- Attendibilita: la misurazione ripetuta nelle stesse condizioni (fisiche ed ambientali) e nello stesso soggetto fornisce lo
stesso risultato;

- Oggettivita: la misurazione effettuata da diversi valutatori nelle stesse condizioni (fisiche ed ambientali) e nello stesso
soggetto fornisce lo stesso risultato;

- Standardizzazione: I'effettuazione e le modalita di rilevazione del test sono eseguite secondo uno specifico protocollo.
L'esecuzione dei Test, per ognuno dei quali sono stati individuati parametri spazio temporali € modalita di esecuzione
secondo regole ben precise, seguira una determinata sequenza, stabilita in modo da evitare che 'impegno profuso in
un test vada ad incidere negativamente sul test successivo. A tal proposito sono previste sia appropriate pause di riposo,
uguali per tutti, dopo ciascun test, che opportune alternanze fra test con differenti caratteristiche. Prima dell’esecuzione di
ogni test si esegue uno specifico riscaldamento finalizzato al test che si deve affrontare. La durata dello stesso e specificata
nella sequenza di esecuzione dell'intera sessione di test.

| test antropometrici sono eseguiti dallo staff medico e paramedico, che monitorizzera i ragazzi secondo un apposito
protocollo. E’ eseguita la misurazione dell'altezza, del peso e delle pliche cutanee. Con queste misurazioni sono inoltre
calcolati I'indice di massa corporea e le rispettive percentuali di massa grassa e massa magra.

PIANO DI COMUNICAZIONE E PROMOZIONE

L ufficio stampa si occupera dell’'organizzazione della conferenza stampa per il lancio del Progetto finanziato, provvedera
inoltre a realizzare e curare la promozione del progetto stesso attraverso campagne social e, in generale, sul web.
Curera inoltre la realizzazione del materiale promozionale, quali brochure, gadget e materiale di stampa.

4.7. Capacita operativa del promotore (max 3.000 caratteri)

Nell’ambito del Programma di attivita giovanile, la ricerca del Talento, sviluppata attraverso I'apposito progetto, mirato agli
atleti ritenuti in grado di conseguire risultati agonistici di alto livello, assume un ruolo di primaria importanza. Il Programma
di Attivita Giovanile & attuato con la consapevolezza che il successo agonistico si origina, quasi esclusivamente, partendo
da un solido ed organizzato movimento giovanile, adeguatamente promosso e sostenuto in tutto il territorio nazionale. I
Programma di attivita giovanile si articola in una struttura centrale con tre macroaree geografiche:

*Nord: (Valle d'Aosta - Piemonte - Lombardia - Liguria - Triveneto);

«Centro (Emilia-Romagna - Toscana - Marche - Umbria - Lazio - Sardegna);

*Sud: Abruzzo - Molise - Basilicata - Campania - Calabria - Puglia - Sicilia).

La Struttura € composta da:

Responsabile del Progetto: oltre a svolgere funzioni di collegamento con il Presidente Federale, al quale riferisce in merito
all'attuazione dell'intero progetto, verifica la coerenza e le modalita di svolgimento delle attivita con quanto previsto nel
progetto. Convoca, ove necessario ed utile, I'intera o parte della struttura preposta all’attivita giovanile nel suo insieme.
Prospetta al Presidente Federale correzioni o assestamenti relativi a singoli aspetti del progetto.

Responsabile tecnico: esercita la supervisione tecnica sullo sviluppo dell'intero progetto; in tale ambito € il responsabile
del Progetto Talento. Assiste il Responsabile del Progetto nello svolgimento delle proprie attivita; assicura e garantisce |l
corretto svolgimento di tutte le attivita programmate curandone il calendario, nonché ottimizzando I'impiego, in esso, delle
risorse umane e finanziarie disponibili.

Responsabile sanitario: dispone e coordina, su autonoma iniziativa, i controlli sanitari, in particolare quelli preventivi, da
attuare nell'ambito del Progetto.

Consulente sul Progetto Talento: raccoglie, tramite il Responsabile del Progetto, tutti i dati, agonistici, sanitari e tecnici,
rilevati nei partecipanti al Progetto Talento e li elabora al fine di individuare eventuali modifiche da introdurre nell’attuazione
del Progetto, coordinandosi, in cid, con il Commissario Tecnico delle Squadre Nazionali, con il Responsabile tecnico del
Progetto e con il Presidente della Scuola Nazionali Maestri Figs.

Responsabili territoriali: nominati per le aree geografiche allo scopo individuate, promuovono, presso le Societa Figs,
I'impostazione dei programmi fissati e le assistono nell'esecuzione degli stessi. Sovraintendono alle varie attivita federali,
organizzate, nel territorio di loro competenza. Valutano metodologie e risultati conseguiti nei programmi societari per
I'attivitd giovanile, trasmettendo le loro opinioni e proposte al Responsabile Tecnico.

4.8. Impatto economico per i partecipanti (max 1.500 caratteri)

Alle Societa ed alle Associazioni Sportive, che hanno atleti inclusi nel progetto talento, la Figs garantisce:

«il coordinamento del programma ed il supporto della struttura Tecnico Organizzativa,;

«la fornitura del materiale tecnico da squash (Attrezzatura sportiva, abbigliamento, racchette e palline), necessaria all’avvio
del programma;

eun’assistenza tecnica qualificata, consistente nell’assegnazione di allenamenti collegiali, tenuti da un tecnico federale,
incaricato allo scopo, oppure, in alternativa, un contributo, destinato alla stessa Societa od all’Associazione Sportiva,
finalizzato all’'ulteriore promozione dell'attivita giovanile;

*I'esenzione dal pagamento della quota di affiliazione;

Agli Atleti inclusi nel Progetto Talento, € garantita, a totale carico della Figs:

ela progettazione di dettagliati programmi di allenamento;

ela partecipazione ai raduni collegiali e territoriali;

ela partecipazione alle manifestazioni giovanili nazionali;



«la possibilita di richiedere il soggiorno gratuito, non permanente, a Riccione per periodi di allenamento con I'assistenza
tecnico/atletica e sanitaria;

l'assistenza medica e sanitaria,;

eper gli Atleti ritenuti in grado di ottenere risultati agonistici di alto livello:

o la partecipazione a tornei internazionali giovanili;

0 il soggiorno permanente gratuito a Riccione per svolgervi i programmi di allenamento con I'assistenza tecnico/atletica e
sanitaria.

4.9. Modalita di monitoraggio dei risultati attesi (max 2.000 caratteri)

Il monitoraggio si basa su un sistema strutturato che misura i risultati attesi, monitorando I'evoluzione degli atleti in base
ai seguenti indicatori:

Prestazioni individuali: progressi fisici e tecnici saranno monitorati tramite test periodici durante sessioni nazionali e
territoriali. | risultati saranno confrontati con tabelle percentili per valutare i miglioramenti rispetto ai parametri di riferimento.
Sviluppo tecnico e tattico: tecnici federali valuteranno I'esecuzione delle esercitazioni tecniche e tattiche, con schede di
valutazione.

Evoluzione psicologica e motivazionale: questionari individuali valuteranno motivazione, resilienza e gestione della
pressione degli atleti al fine di misurarne I'evoluzione mentale e motivazionale.

Crescita del talento: I'evoluzione fisica e tecnica sara tracciata tramite banca dati centralizzata, la quale permettera di
monitorare la crescita e individuare aree di miglioramento.

Performance agonistiche: i posizionamenti e i risultati specifici nelle competizioni nazionali ed internazionali daranno
indicazioni sui miglioramenti raggiunti.

Salute e benessere: i controlli medici regolari monitoreranno la salute degli atleti, prevenendo infortuni e assicurando che
gli atleti progrediscano in modo sicuro.

Il monitoraggio avverra tramite la verifica del tesseramento ed un software di gestione dati, schede di valutazione e report
trimestrali, garantendo un approccio dinamico per I'adattamento continuo del progetto.

5.1. Sono presenti partner? No

TOTALE Spese Generali (max 20% dei costi

per attivita sportive e costi per promozioni) 70.000,00¢€
Cofinanziamento A) 0,00 €
Attrezzature sportive 49.000,00 €
Operatori sportivi (istruttori, arbitri, ...) 95.500,00 €
ggst?orti da/per attivita di progetto per parteci- 22.000,00 €
Q(l;f(ijtitg;ct:gsto di utilizzo impianti, strutture, aree 62.000,00 €
Assicurazioni partecipanti 7.650,00 €
Altro 1 (importo) 88.600,00 €
Altro 1 (obbligatorio se presente importo) ALLENAMENTI, GARE E SPESE MEDICHE
Altro 2 (importo) 15.000,00 €
Altro 2 (obbligatorio se presente importo) PREMIAZIONI
Totale B) Linea di attivita 1 339.750,00 €
Cofinanziamento Linea di attivita 1 Non compilato
Ufficio stampa 10.000,00 €
Conferenza stampa e webinar 5.000,00 €
Promozione web e social network 5.000,00 €
Brochure, materiale stampa, gadget 5.000,00 €

Altro 1 (importo)

Non compilato

Altro 1 (obbligatorio se presente importo)

Non compilato

Altro 2 (importo)

Non compilato

Altro 2 (obbligatorio se presente importo)

Non compilato

Totale C) 25.000,00 €
Cofinanziamento C) Non compilato
Totale Budget 434.750,00 €
Totale Co-finanziamento 0,00 €




Totale contributo richiesto

434.750,00 €

Percentuale cofinanziamento rispetto a im-

0,
porto richiesto 0.00%
Sono presenti spese precedenti? Si
Importo spese precedenti 34.277,38 €

Allegato

Cronoprogramma del progetto

Allegato

Riepilogo spese precedenti

09/04/2025

FIRMA DEL LEGALE RAPPRESENTANTE




